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LE MOT DU PRESIDENT

Chers adhérents,

Comment faire le bilan de l'année 2019 sans rien oublier ? Le rapport d'activité viendra
compléter mes oublis ... Quelques faits marquants pour cette année 2019 :

= Un changement de président : Gilbert Croix, aprés 6 années passées au sein du
Bureau de lAtelier dont 4 années en tant que président, laisse la place pour partir vers
de nouveaux horizons. Merci pour ces années d’accompagnement du CSI.

= Camille Boitault, animateur jeunesse depuis 2009 nous quitte pour rejoindre le Centre
Social Val'Mauges en tant que coordinateur jeunesse. Loic MOY part en formation de
reconversion. L'équipe d'animateurs jeunesse est renouvelée.

= | ‘aboutissementde laréécriture de notre projetsocial grace alinvestissementdetous:
adhérents, partenaires, équipe de salariés de UAtelier.

Soyez en tous remerciés. Ce projet validé par la CAF nous guidera de 2020 a 2023.

= L ors de lAssemblée Générale Extraordinaire du 25 septembre 2019, nous avons voté
la fusion absorption de la structure d’accueil de loisirs le Bois Enchanté a compter
du 1¢"janvier 2020. Trois membres du CA du Bois Enchanté rejoignent le Bureau de L'Atelier.
= | e CSldéjaresponsable de lAntenne MSAP (Maison de Service au Public) de S'-Georges
sur-Loire (en partenariat avec Chalonnes-sur-Loire) dépose un dossier de candidature
pour étre reconnu France Services a part entiére a partir de 2020.

= | a plate-forme Famille Inoé est mise en place. Elle permet aux familles de s'inscrire en
ligne sur les différentes animations et de payer par carte bancaire leur participation financiére.
= Signature avec la CCVHA (Communauté de Communes des Vallées du Haut Anjou) et le
SIRSG (Syndicat Intercommunal de la Région de S'-Georges) pour la mise en place d'une phase
expérimentale pour des animations jeunesse pour la commune de S'-Augustin sur
2020 et 2021.

= Ah, j'allais oublier le fait marquant le plus important : Uimplication de L'Atelier aupres
d'un public toujours plus nombreux sur 'ensemble des activités :

3 La Famille avec plus de 3000 participants (enfants, parents, grands-parents] aux
animations (C’est Gonflé...], conférences, ateliers, les groupes de paroles ...

3 Les Séniors avec plus de 250 participants aux challenges, forums, animations...

+ La Jeunesse avec 541 jeunes différents qui ont participé aux animations, camps,
voyages, projets de jeunes ...

4 Mais aussi les CME et CMJ, les associations, le transport solidaire, les ateliers pour
tous, le Repair café et j'en oublie sans doute.

Et pour 2020 quelques défis a relever :

» La mise en service de notre accueil France Services au sein de L'Atelier.

s Larrivée de l'accueil de loisirs du Bois Enchanté avec son personnel, ses animations,
sa comptabilité, sa facturation.

> L'accueil de la commune de S'-Augustin au sein des animations jeunesse.

Je terminerai par un grand Merci a toute U'équipe des salariés du Centre Social pour leur
travail et leur professionnalisme. Mais aussi un grand Merci a tous les bénévoles qui
s'impliquent sans compter et sans qui tout cela ne serait pas possible. 1
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UNE DEMARCHE

TRANSPORT SENIORS PROJET FAMILLE :

PARTICIPATIVE 599 FAMILLES SOLIDAIRES e NATURE o REPAIR CAFE

r o 45 bénévoles 8 éndvoles 75 bénévoles 33 bénévoles

soit 40 bénévoles
13 habitants 55 1519 personnes
A BUREAU a
CA 10élus 11 bénévol > Q. o § CYBER ACCOMPAGNEMENT ACCUEIL ECHANGES JEli'N,ESSE
3 associations enevotes ) 5@ oo pr’ - CENTRE SCOLAIRE DE SAVOIRS 6 bénevoles
g R 5 bénévoles 10 bénévoles 1 bénévole 17 bénévoles
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UNE EQUIPE
AU SERVICE DU PROJET

R A

PRESIDENT Gilbert CROIX 5 Hervé BATARDIERE « VICE-PRESIDENTE Isabelle
LEGE « TRESORIERE Aude MIDY - VICE-TRESORIERE Véronique CADIC =
MEMBRES Mikaél BERTRAIS, Jessica BLOUIN, Béatrice CADOU, Béatrice
GUILLOIS, Kévin HOUDEMONT, Paola PIERONI, Florence TERRIEN.

PARTENAIRES
|4

Représentant du SIRSG : JAUNAIS Francois
Conseiller Départemental : CHESNEAU Marie-Paule

Représentant de la MSA : ROUE Daniel

Représentant de 'ADMR : OLIVER Gérard

Représentants de Dimension Terre et Ciel : GABARD Delphine et Thierry
Représentant de Jeux et société : HOUDEMONT Kévin

DIRECTEUR Dominique DUTOUR » COMPTABLE Carine CAZEAU » SECRETAIRES
Corinne MANCEAU et Colombe DEWAVRIN 5 Noélle SCOTET = ANIMATRICE
FAMILLE & REFERENTE MSAP Emilie JORGE « ANIMATRICE DES DIFFERENTS
TEMPS DE L'ENFANT Emilie BESLANT - COORDINATEUR ENFANCE/JEUNESSE
Jean-Camille TIJOU = ANIMATEURS JEUNESSE Camille BOITAULT » Clémence
CADEAU, Loic MQY » Amélie CHAPON, Allyson BANCE 5 Amélie LIBEAU,
Donatien LANDRON.

STAGIAIRE BPJEPS Dorian CLEMOT

STAGIAIRE JEUNESSE Jérémy HUCHON

STAGIAIRE FAMILLE Justine MENARD

STAGIAIRE PROJET SOCIAL Emma MARCUZZ0

SERVICES CIVIQUES Flora CARRE, Elliot BOUTEZ, Samuel BROUARD, Léa
FOUCHER, Amandine PAPIAU et MAXIME PIAUMIER.
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ACCUEIL, ORIENTATION,
INFORMATION

ACCUEIL TELEPHONIQUE
& PHYSIQUE

FREQUENTATION PAR ANNEE

ACCUEIL + MSAP
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OBJECTIFS

FAVORISER L'IMPLICATION DES HABITANTS DANS LE DEVELOPPEMENT
SOCIAL DU TERRITOIRE DE LA REGION DE ST-GEORGES-SUR-LOIRE

= Favoriser laccueil, linformation et lorientation du ou des public(s)
= Accompagner, coordonner et développer la communication des initiatives,

des habitants et des services

= Développer la visibilité de L'Atelier

= Accompagner les habitants dans leurs démarches administratives sur
les sites de la CAF, la CPAM, la CARSAT.... etc. Les mettre en relation avec
les organismes sociaux, mettre a leur disposition du matériel informatique

REALISATIONS 2019

SITE INTERNET

Il est mis a jour régulierement. Vous pouvez y retrouver, entre autres, tous les
élémentsdecommunicationatélécharger, lalettred’infos, lesdossiersd'inscription
enfance-jeunesse, et procéder a des inscriptions en ligne pour certaines activités.

LA LETTRE D'INFOS
12 parutions a destination des mairies du territoire, des partenaires et des
adhérents de L'Atelier.

VISIBILITE DE L'ATELIER
Poursuite de Uexpérience de l'antenne Centre Social a la mairie de S'-Jean-de-
Linieres tous les mardis de ?h a 12h et jeudis de 14h a 18h jusqu’au 31 décembre 2019.

DIFFUSION DE L'INFORMATION

Partenariat avec les communes pour la diffusion de U'information (a travers leurs
bulletins communaux, les panneaux lumineux et les panneaux d'affichage) et les
écoles qui permettent aux familles de recevoir la programmation trimestrielle.

MAISON DE SERVICES AU PUBLIC
= 2662 personnes ont utilisé les services de la MSAP, en rdv pour étre accompagnés,
ou pour utiliser librement les équipements informatiques mis a disposition.

» Des permanences a L'Atelier : Profession Sport Loisirs, AFCCC [Conseil Conjugal

et Familial] et MSA. e
= Animations collectives (création compte impéts...). _5;;. Coe M

= Point internet. ALLOCATIONS o8 servises

FAMILIALES

Caf
de Maine-
el-Loire
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ANIMATIONS ATELIER INFORMATIQUE :

6 bénévoles (8 sessions de cours dont 2 a la résidence Yolaine de Kepper).

DU LI EN SOCIAL = 2 soirées thématiques : 29 participants aux cours.
N r

= 31 permanences le jeudi avec en moyenne 4 personnes.
MIEUX VIVRE = 31 permanences le vendredi pour le public adolescent en moyenne 8 jeunes.

ENSEMBLE

OBJECTIFS

= Accompagner les initiatives d’habitants o | Espace
= Promouvoir les échanges de savoirs Gmou |.

= Découvrir et respecter la nature

REPAIR CAFE
= 10 repair café a S'-Georges-sur-Loire et a S'-Martin-du-Fouilloux.

REALISATIONS 2019
ECHANGES DE SAVOIRS

17 bénévoles participent a l'animation des ateliers.

= Les 24h couture : 160 personnes accueillies pendant le week-end, 14 bénévoles ‘ ‘
pour l'événement. en état de marche soit 50%, et 27 avec des solutions pour les réparer.

= 33 bénévoles a S'-Georges-sur-Loire et a S'-Martin-du-Fouilloux.
» A S-Georges: 133 objets tout au long de l'année sont venus et 67 sont repartis

= Généalogie : 9 rencontres, 14 personnes participantes.

= Visite des archives départementales : 20 participants, a linitiative de Charles-Henri.
= Cuisine : des ateliers d"échanges de recettes, trucs et astuces, 6 rencontres.

= Vers le Zéro Déchet : 4 rencontres, avec plus de 30 personnes participantes, une
visite organisée au centre d’enfouissement du Louroux-Béconnais et 4 ateliers
(cosmétique, produits ménagers, furoshiki, bee wrap).

NATURE

8 bénévoles particpent a l'organisation et l'animation des
animations nature.

= Poursuite du partenariat avec le Conseil Départemental
a travers les Espaces Naturels Sensibles et lanimation
Randonnée Guillemette et Cie a Savennieres et Béhuard.

= Mise en place, en lien avec lécole publique de
Savennieres et lAPE, d'un ane-ibus pendant 1 semaine
sur la commune avec la venue de Thomas Carabistouille
pour des interventions dans toutes les classes autour de
Uenvironnement et de la différence.

= Mise enplaced une découverte de l'apiculture en lien avec
l'association Api-Posso - 15 inscrits a cette découverte qui
se déroulait pendant une année.

£ .I I Uk..ﬁ‘.«l‘.: bk nL?lthhh.m@ﬁ{i{# !




ASSOCIATIONS

OBJECTIFS

Favoriser le bon fonctionnement associatif sur le territoire de S'-Georges
= Soutenir les associations dans leurs domaines d'activités

= Mettre en oeuvre des formations et soirées d’informations aux bénévoles
= Favoriser les liens et la mutualisation entre associations

REALISATION 2019

FORMATION

= Présentation des appels a financement de la Région des Pays de la Loire :
7 associations, 5 communes.

= Présentation du FDVA [Fond Départementale de la Vie Associative) 28 associations
39 personnes.

Nombre d'associations adhérentes

SOLLICITATIONS

22 associations ont sollicité LAtelier
pour 168 rencontres afin de :

= Recruter un service civique,

= Créer ou modifier leurs statuts,

= Mettre en place un nouveau projet,

= Créer leur association.

LE PRET DE MATERIEL 2016 2017 20ts 2019
= Gratuit : ordinateur, vidéo projecteur,
écran.

= Matériel en location : 2 minibus, sono,
jeux de lumiere, jeux en bois.

SERVICE COPIES
5522 copies pour 14 associations.

RECRUTER UN SERVICE CIVIQUE

6 services civiques ont été recrutés
pour 4 associations (2 clubs de Football,
T accueil de Loisirs et L'Atelier).

PETITE
ENFANCE

OBJECTIFS ET REALISATIONS 2019

ASSURER LA COORDINATION DES ACTEURS EN LIEN AVEC LA PETITE ENFANCE

= Participation aux réunions de la CTG et la CCLLA.

= En lien avec le SIRSG, organisation de 2 réunions de commission Petite Enfance.
= Accompagnement de 2 micros-creches privées : La Possonniére (ouverture en
mars 2019), St-Léger-des-Bois (ouverture en septembre 2019), dissolution d'une MAM.
= Assurer une veille sur les besoins en modes de garde pour adapter les structures
et les services.

= Rencontres réquliéres avec les différents acteurs (BAM, RAM, SIRSG, CCLLA...).
= Suivre les projets d'installations de MAM ou de micro-creches sur le territoire.

DEVELOPPERLACCOMPAGNEMENT DES FAMILLES ENLIEN AVEC LAPARENTALITE

Continuité du partenariat entre le pole Famille, le pole Petite Enfance, la Bulle
Parentalité de la BAM, le RAM et les structures privées a travers les animations
pour les parents de jeunes enfants :

= Réflexion sur la participation a la Semaine Nationale de la Petite Enfance en
mars 2020.

= Ouverture d'un créneau spécifique 0-6 ans lors de « C’est Gonflé ».

= Un Café des Parents de la rentrée avec la Bulle parentalité en septembre.

= Une conférence, animée par Sophie Bouvet et la Bulle Parentalité : « Un autre
regard sur 'éducation ».

= Des ateliers « motricité libre » construits avec le RAM et Jeux et Société lors du
Festival du Jeu.




FAMILLE

et-Loire

OBJECTIFS

= Mettre en place une coordination famille/parentalité

= Mieux diffuser linformation et la communication pour une meilleure
orientation des familles

= Favoriser les espaces de vie sociale et les actions de soutien a la parentalité

REALISATIONS 2019

= L e pole Famille a accueilli 3050 personnes : 903 familles qui ont fréquenté les
animations, les ateliers, les conférences, soit 1558 enfants, 216 grands-parents et
1276 parents.

= 75 bénévoles ont participé a l'élaboration et/ou l'animation de ces évenements.

30 ANIMATIONS FAMILLE POUR SE RENCONTRER ET ECHANGER

"C'est Gonflé", Réalité Virtuelle, ateliers Brico-Déco, Tranz’Art, sorties au chateau
de Serrant, a la mer, au FLIP, Boudoir et Chocolat avec Talents au Féminin, Barjot
Race avec Bonjour Bonsoir, la Carav’Animée, atelier poésie avec Traumpfabrik,
atelier motricité et bricolage avec Jeux et Société, atelier cuir avec Croix de Sable,
nuit a la belle étoile, motricité libre, sortie kayak en famille...

Ces animations permettent de se rencontrer, d'accéder a des sorties, des loisirs,
des activités collectives et de passer un moment privilégié avec son enfant. Ce sont
aussi des moments ou la référente Famille peut informer, écouter et orienter vers
les bons interlocuteurs pour tous les aspects de la vie quotidienne de la famille.

35 ATELIERS AUTOUR DE LA PARENTALITE, POUR PARTAGER SES EXPERIENCES
DE PARENTS

= Parents solos 49 : sous Uimpulsion d'une maman bénévole, ce groupe continue
ses rencontres et assure son entraide. Participation a la création de la journée
départementale des parents solos. 17

= Parents d'enfants différents : création d’espaces de rencontre ou les parents
peuvent venir échanger, sortir de Uisolement, des difficultés et échanger sur des
« bons plans ».

= Faber et Mazlisch : deux cycles animés par les parents.

= Bulle parentalité : accompagnement des parents administrateurs de la Boite a Malice
pour la construction d'une programmation destinée aux parents de jeunes enfants.

7 CONFERENCESI POUR CHEMINER EN TANT QUE PARENTS (OU GRANDS-
PARENTS OU CO-EDUCATEUR...)

Parents d'enfants différents, comment ca se passe a l'école ?

= Mieux communiquer,

Parentalité créative,

= Ciné-débat autour du film « le maitre est U'enfant »,

= Accueillir les émotions,

» | es 1% fétes de mon ado, comment l'accompagner ?

= Comment accompagner mon ado dans son parcours d'orientation ?

Les conférences visent a accompagner les parents dans la valorisation de leurs
compétences, afin de permettre a chacun d'avoir des outils, ou simplement un
espace d'informations et d"échanges. 18



ENFANCE

N v

COORDINATION DES DIFFERENTS
TEMPS DE L'ENFANT

OBJECTIFS

» Accompagner les partenaires et collectivités sur les temps périscolaires

» Accompagner les acteurs éducatifs dans la mise en ceuvre des différents
temps a travers
+ La formation des animateurs
5 Lanalyse de la pratique
5 Des temps d’'échanges et de concertation

REALISATIONS 2019
Accompagnement scolaire

» Renforcement de ['équipe de bénévoles et consolidation du budget (10 bénévoles
ont pu accompagner 10 enfants du CE1 a la 3™, et le CAP).

= Mise en place de formations pour 10 bénévoles :

5 Autour de la mémoire,

» Brain Gym,

-+ Aborder les apprentissages autrement. 19

COORDINATION DES RYTHMES DE LENFANT

Animation du réseau

= Animation du réseau des directeurs périscolaires : 3 rencontres (échanges sur
les formations souhaitées, les difficultés rencontrées comme le recrutement,
la gestion du personnel et la réflexion des différents rythmes de UEnfant).

= Gestion des 21 malles périscolaires/pédagogiques sur les différents temps de
lEnfant [pause méridienne, TAP, APS] que les directeurs réservent sur une période
souhaitée.

= Dépdt d'une demande de subvention a la DDCS pour la création de deux
nouvelles malles pédagogiques autour de la thématique du vivre ensemble :
« Découverte du handi-sport » et « Vivons avec nos différences ».

Accompagnement administratif et pédagogique

» Accompagnement des communes, écriture des nouveaux avenants et PEDT pour
bénéficier du label "Plan mercredi” et des aides financieres quiy sont associées.
= Accompagnement des communes et des partenaires dans la réflexion des
nouveaux rythmes de UEnfant (bilan quantitatif et qualitatif] : temps d'échanges
avec la CTG (Convention de Territoire Global), participations aux différents comités
de suivi.

= Accompagnement de 7 accueils périscolaires (associatifs et communaux) dans
leur fonctionnement et leur gestion.

= Déplacements surles communes pouralleralarencontre des équipes pédagogiques.

Accompagnement au recrutement

Accompagnement des structures éducatives dans l'embauche d'animateurs TAP /
périscolaire et de directeurs TAP :

> Envois de CV,

5 Solutions pour des remplacements d'urgence (mise a disposition de 2 stagiaires,
réseau des partenaires).

Formations

= 14 professionnels (animateurs) se sont formés sur le PSC1 (Prévention et Service
Civique de niveau 1).

= 26 professionnels (agents communaux, animateurs, directeurs) sur la thématique
« La médiation entre pairs » (continuité 2018 + nouvelle formation).

= 11 professionnels (agents communaux, animateurs, directeurs) sur la thématique
« Premier secours a 'Enfant ».

= Proposition d’un catalogue de formations pour les professionnels sur différentes
thématiques : la pause méridienne, premiers secours a l'Enfant, découverte d'une
malle pédagogique... [Référence au livret de présentation des formations et malles
pédagogiques).

20



ENFANCE

N 4

ACCUEIL DE LOISIRS
LE BOIS ENCHANTE

APRES PLUSIEURS ANNEES D'ACCOMPAGNEMENT RENFORCE, LES
BENEVOLES ET LES ELUS VALIDENT LORS DE L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE DU 25 SEPTEMBRE 2019 LA FUSION ABSORPTION DU
BOIS ENCHANTE PAR L'ATELIER.

OBJECTIFS

= Proposer un accueil éducatif de qualité
= Permettre aux enfants de 3 a 11 ans d’'étre acteur de leur accueil de loisirs

REALISATIONS 2019

= UALSH Le Bois Enchanté a accueilli 358 enfants différents de 3 a 14 ans issus de
266 familles.

= 'ALSH accueille les enfants sur 2 sites, a S'-Georges-sur-Loire et a S'-Augustin
des-Bois et est ouvert tous les mercredis en période scolaire et durant chaque
période de vacances scolaires de 7h30 a 19h. Les communes partenaires du Bois
Enchanté sont S'-Georges-sur-Loire, S'-Augustin-des-Bois, S'-Germain-des-
Prés, Champtocé-sur-Loire et S'-Martin-du-Fouilloux.

= 'équipe des salariés est composée de 3 CDI, 1 CDD, 1 service civique, 41
animateurs différents.

= Navette gratuite les mercredis qui emmeéne et ramene les enfants entre
S'-Georges-sur-Loire et S'-Augustin-des-Bois.

= Transport vers les associations.

= Des camps mer et plage, nature-multiactivités et équitation proposés lété,
100 enfants ont profité des camps d'été 2019.

22



ENFANCE-JEUNESSE

ANIMATIONS JEUNESSE

OBJECTIF

= Favoriser le lien social
= Valoriser la place des jeunes dans leur territoire

= Favoriser lenvie et limplication des jeunes
= Rendre accessible l'animation jeunesse a tous, de 11 a 25 ans

REALISATION 2019

En 2019, LAtelier a accueilli 541 jeunes dans des animations, des camps,
des projets, des chantiers. Au cours de lannée, de nombreuses actions a
destination de ce public ont vu le jour.

EVOLUTION DU NOMBRE DE JEUNES DIFFERENTS
o 2014 32019

527 525

495 503 = 541

500 /__”/
26

400

300
200

100

2014 2015 2016 2017 2018 2019 23

ETE 2019

= Aprés un travail de la commission parents et des élus en septembre 2018,
le fonctionnement de l'été a connu un changement important :

5 Mise en place de stages délocalisés a theme, sur 2 jours,

» Des sorties intercommunales tous les mercredis,

5 Ce nouveau fonctionnement a rencontré le succes espéré avec la présence de
244 jeunes sur le mois de juillet et 98 jeunes sur le mois d'ao(t.

LES CAMPS

En 2019, 206 jeunes du territoire ont participé a des camps du Centre Social,
préparés par une centaine de jeunes.

ETE

= Un programme construit et mis en place par les jeunes.

= 177 jeunes au cours de 'été a travers les 11 séjours.

= 9 jeunes sur l'Echange Européen.

= 10 jeunes sur un voyage a Strasbourg.

= 10 jeunes sur le projet Astérix. 2%



ENFANCE-JEUNESSE

ANIMATIONS JEUNESSE

N

LES PROJETS DE JEUNES

»Echange EuropéenenFrancesSéjour Europe Surprise s« Georges faitsonchaud» =
Les CMJ = e projet vidéo « court métrage » - Le Collier.

LES CHANTIERS DE JEUNES

En partenariat avec les collectivités, les chantiers de jeunes qui permettent a des
jeunes agés de 14 a 17 ans de participer au développement local, a laménagement
et U'entretien d’espaces naturels et d'équipements publics. En 2019, les chantiers
de jeunes suivant ont été réalisés :

= Décorationsde Noél=Fresque = Désherbage » Aménagement cabine téléphonique
en Boite a Livres = Peinture, poncage, nettoyage = Participation au ménage de
lAmicale Laique.

LES PARTENAIRES

2019 nous a permis de consolider nos partenariats notamment avec :

= Mission Locale et ALDEV a travers la reconduction des Jobs d"été sur la commune
de Saint-Georges-sur-Loire.

= Club de football de lUSSG a travers des animations communes et un jeune en
service civigue.

= | a ferme du Petit Faiteau via le Club Nature et la Barjot Race.

= Jeux et Société avec divers temps forts communs et des passages a la ludotheque.
= La résidence Yolaine de Kepper lors du Téléthon et divers projets. 26



ENFANCE -JEUNESSE

CONSEIL MUNICIPAL D'ENFANTS

OBJECTIFS

CONTRIBUER A LA FORMATION
D'UN CITOYEN ACTIF AU PRESENT COMME AU FUTUR

= Permettre Uexpression, la représentation et la participation des enfants

au sein de notre cité

= Permettre aux enfants de prendre toute leur place dans la collectivité et
de se responsabiliser

* Doter les enfants d'outils leur permettant l'apprentissage de la citoyenneté

= Faciliter un rapprochement entre les générations et le dialogue entre
enfants et élus

= Accompagner et encourager les initiatives des enfants sur notre territoire

REALISATIONS 2019

VIE LOCALE

= Election d'une nouvelle équipe et création de commissions

= Animations : concours de patisserie, porte ouverte a l'espace jeunesse, boom,
Escape Game, journée Family Day, chasse aux ceufs de Paques, dessins, création
de 10 nichoirs a mésanges, réflexion sur un chemin patrimonial et sur un espace
sécurisé pour les ruches de la commune, fabrication de 3 nouveaux bancs au sein
de l'école, organisation d'une boum pour 62 enfants de la commune, journée sport,
piste de roller, participation a la journée Family Day au Parc du Fresne.

CITOYENNETE

= Participations aux Cérémonies - Veeux.

= Participation aux repas des anciens.

= Travail sur les panneaux politesse « Attention, ici la politesse est contagieuse ».
= Création d'un visuel pour un panneau de sécurité pour faire ralentir les voitures
prés de l'école.

SOLIDARITE

= Matinée échange avec les seniors.

= Journées citoyennes.

= Collecte d'idées de chantiers pour la journée citoyenne.
= Repas du CCAS.
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ENFANCE -JEUNESSE

CONSEIL MUNICIPAL DE JEUNES

OBJECTIFS

= Permettre aux jeunes de prendre conscience de leur role a jouer au sein de
la collectivité

= Permettre aux jeunes de prendre des initiatives dans leur intérét et celui de
la collectivité

» Réfléchir a des questions liées a la vie quotidienne et a l'apprentissage de la
citoyenneté

=Donnerauxjeunes les moyens d’'étre écoutés par les élus de maniere officielle
par des propositions, des réalisations, des participations, des initiatives

REALISATIONS 2019

VIE LOCALE

= Création du nouveau groupe J2L regroupant les jeunes de Saint-Léger-des-Bois
et les jeunes de Saint-Jean-de-Linieres.

= Participation aux Jeux Inter-Quartiers de lacommune : préparation et encadrement

de deux activités sportives a destination des enfants de 5 a10 ans.

= Organisation d'une animation Casino.

CEREMONIES - VGEUX
= Participation aux journées citoyennes et cérémonies municipales.
= Participation aux repas des ainés.

CITOYENNETE
= Organisation d'un séjour de 4 jours a Strasbourg (visite du Parlement Européen...).
= Réalisation d'une vidéo sur le séjour.




COORDINATION
ENFANCE-JEUNESSE

N

OBJECTIF

Accompagner la politique Enfance et Jeunesse du territoire

REALISATION 2019

Projet Social : un travail en lien avec la commission de parents, les élus du territoire, les
jeunes et les enfants pour construire le nouveau projet social et spécifiquement les 4
objectifs Enfance et Jeunesse pour les 4 prochaines années.

COMMISSION PARENTS

Objectif: prendreen compte l'avis des familles dans la mise en place desanimations,
le fonctionnement, laccompagnement des professionnels, la construction de l'été,
les inscriptions...

COMITES DE COORDINATION

Objectif:étreunespaced’échangessurlapolitique Enfance et Jeunesse intercommunale.
(réunions regroupant lensemble des élus du territoire et les partenaires).

Les thématiques abordées : la prévention et linformation, lenfance et la jeunesse sur le
territoire, les chantiers de jeunes. 29

10 COMITES DE PILOTAGE JEUNESSE
Réorganisation de la formule jeunesse de ['été et des chantiers de jeunes.

5 COMITES DE COORDINATION ALSH

= Mise en place d'un temps fort avec le festival Enfance « Am Stram Gram » sur la
commune de Savennieres.

= Accompagnement du Bois Enchanté vers une mutualisation avec le Centre Social
L'Atelier suite a une demande du bureau de IALSH.

UN ACCOMPAGNEMENT DU CEJ

= 25 rencontres avec les directeurs, présidents des ALSH, élus pour un soutien a la vie
associative, le budget, la recherche de subventions, les relations avec les partenaires.
= 20 rencontres en lien avec le renouvellement du CEJ (les communes, les associations,
la CCLLA).

= 25 réunions sur laccompagnement administratif des dossiers CEJ - PSO -
déclaration DDCS.

= 5 rencontres avec les partenaires du territoire : college Jean Racine, DDCS, assistante
sociale, Mission Locale.

= Décembre 2019 : nouveaux CEJ en lien avec la Communauté de Communes Loire
Layon Aubance.

UN PARTENARIAT avec le College Jean Racine et lintervention du PlJ dans toutes les
classes de 4™ et 3*™¢ ainsi que la présence d'un animateur jeunesse dans le cadre de
la réforme des colleges sur le temps du midi.

santé
famille

retraite

services finid ErasmUS+




Fondation S E NIORS ‘@ anjou
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OBJECTIFS

= Donner envie de participer, construire, échanger par des temps forts et des
activités de proximité

= Accompagner les initiatives d’habitants, en particulier les groupes de
bénévoles Code de la route et Remue-méninges

REALISATIONS 2019

= 3 challenges (Champtocé, S'-Georges et S'-Léger) : 100 participants et 26 bénévoles.
= 1 Forum séniors (S'-Léger] : 70 participants et 15 bénévoles.

Ces journées permettent de parler de l'aide aux démarches a travers le quizz et le
théatre et font connaitre de nouvelles activités. Ces temps forts sont maintenant
bien implantés dans le paysage local.

= La formation puis U'animation du réseau de bénévoles Code de la route et Remue-
meéninges (4 /2 journées de formation pour chaque groupe).

LES NOUVEAUX PROJETS...

= Ateliers de prévention routiére a St Georges (6 bénévoles, 13 participants) ;

= Projet « Vieillir acteur et citoyen de son territoire » avec le soutien de la Fondation
de France quinous a permis d’accompagner le projet Recueil de paroles a Savenniéeres,
de soutenir le groupe Patrimoine, de réfléchir sur le Projet du square avec les habitantes
de la Résidence de ['Etang a St Georges.

... ET LA POURSUITE DES AUTRES

= Multi-activités séniors a S'-Martin.

= Ateliers cuisine a St-Léger et Champtocé.

» Rencontres de voisinage : pique-nique des voisins en juin, bacs de jardins (une
vingtaine de participants).

» 3 commissions Séniors avec 50 habitants/élus impliqués pour la réflexion et le
choix des actions.

= 45 bénévoles impliqués qui ont permis a plus de 250 personnes de participer
a ces activités en 2019.
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MOBILITE

N v

TRANSPORTS SOLIDAIRE ET ADAPTE

OBJECTIFS

= Accéder a la mobilité = Lutter contre lisolement = Créer des liens sociaux

= Développer de la solidarité intergénérationnelle

REALISATIONS 2019

TRANSPORT SOLIDAIRE

= 39 bénévoles.

= 114 personnes transportées en 2019.

= 832 transports.

= Plus de 20 381 km parcourus.

= | es motifs restent sensiblement les mémes : raisons médicales et courses.

TRANSPORT ADAPTE

= 2 transports en 2019.

= 123 km parcourus.

= 2 personnes transportées.

En 2019, les ateliers de révision du code de la route ont démarré a S'-Georges.




2019
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CHARGES

reeme | Intitulés CR 2019
y 70 - PRODUITS DES SERVICES RENDUS 100 282,85 €
COMPTE DE RESULTAT
706300 Participations communales (malles pédagogiques) et diverses 237,95 €
706320|Formation a portée de clic 2080,00 €
| 4 706401 |Prestations de services CAF 18 016,00 €
’\ 9 706402 Prestations de services MSA 502,24 €
i — 26 706403 Prestations de services CD 1100,00 €
compte Intitulés CR 2019 706500|Prestations de services Caf/CLAS 259140 €
50 ACHATS 25 099,90 € 707000 Vente de marchandises 1133132€
602110| Alimentation et boisson 12 154,14 € 708300|Locations diverses 125669 €
602120 | Fournitures d'activités 552569 € 708400 Mise a Dispo de personnel 499043 €
602130 | Fournitures d'activités BOURSE JEUNES 6091,97 € 708800|Autres produits d'activités annexes (copies, benne papier, ...) 5563,52 €
606120 Electricité 2932,09 € TOTAL 74 - SUBVENTIONS 54198535 €
506140|Gaz 56,85 € 741- Subvention(s) de fonctionnement ETAT 2976,66 €
606150 Carburant 322214 € 741100[Subvention Contrats aidés 2976,66 €
606300 | Fournitures d'entretien et de petits équipements 4 047,96 € 742- Subvention(s) de fonctionnement REGION 4 000,00 €
606400 |Fournitures de bureau 228964 € 742200[DDCS - services régionaux 400000 €
606810|Produits pharmaceutiques 225,80 € Z43E ion(s)/deifonct dles DEEARIEMENTATES) 53 409,67 €
506820 | Fournitures diverses 11537 € 743100[subvention Conseil Départemental 3245331€
607000| Achat de marchandises 8438,25 € 743210|Subvention FONJEP 2664,00 €
RSSO 3610701 € 743221 Subvention départementale ENS (espace naturel sensible) 379236 €
613200| Location locaux 2148372 € 743400| Subvention (DDCS) 2 500,00 €
613500| Location matériels 2659,16 € 743600 Subvention MSAP 12 000,00 €
S5 p popr—. 240,00 € 744 - Subvention(s) de foncti SIRSG 316 894,52 €
615500 Entretien et réparations sur biens mobiliers 98533 € 744100|Subvention SIRSG Pilotage CSI 80000,00 €
615630| Maintenance informatique. 268253 € 744110|Subvention SIRSG Coordination Jeunesse 67 000,00 €
616100|Assurances mulirisques et autres 475304 € 744120} ubvention SIRSG Petie Enfance S00000%
616800 | Assurance dirigeants associatifs 230,00 € 744130 SIRSG Jeunesse (p 57i236.00i8
618100 Documentations générale 884,83 € "57?4131 SU%VEWD‘::ES e Surfrqﬂs SOCIAUX (CAF) 459254948'55 :
618600 Frais de formation bénévoles 188,00 € >
e DRIt FHEBIG 745100[CAF Fond dynamiques locaux 26 487,00 €
622600 Honoraires (commissaire aux comptes, .) 4071,00€ TASTOUCAF Subvention excéptionnelle 150000
745200|CAF Subvention REAAP 6 957,00 €
623400| Cadeaux 252975 €
62100 Transport s achats 19800 € 745202|Subvention Projets Jeunes 500,00 €
625100|Voyages et déplacements 558816 € ! CARSAT [
d 746 - Prestations de service 94341,00 €
625110)Voyages et depl bénévoles et stagiaires 269,70 € 746100 CNAF Prestation animation globale et coordination 40% 67 693,00 €
625600| Missions HBE 746200|CNAF Prestation animation collective familles 2264800 €
626300 Affranchissement 72583 € 746400|Subv exeptionnelle Divers 4000,00 €
626500 Téléphone 306380 € 748 - Autres subventions 25 119,50 €
627000|Services bancaires et assimilés 501,41 € 748100[Subvention Fondation de France 8 000,00 €
627800| Commissions ANCY 19,75 € 748300 Subvention Fonds européens 17 119,50 €
628100 Cotisations 571318 € 75- et AUTRES DE GESTION C 3509,94 €
628200|Services extérieurs Animations diverses 86 669,27 € 755000|cm‘55mn5 des adhérents 3 505,00 €
628201|Services extérieurs Locations de véhicules 467128 € U) 7SBOOD|onduils divers de gestion courante 4,94 €
628300 Services extérieurs Communic 349833 € 76 - PRODUITS FINANCIERS 854,93 €
628500 Frais de fonctionnement CA et AG 366,22 € |— 768100 Intéréts du livret 854,93 €
628600 |Frais de formation des salariés et SC 8208,36 € — 77 - PRODUITS EXCEPTIONNELS 7416,03 €
63 - IMPOTS, TAXES ET ASSIMILES 11 946,18 € D 771800 poduits exceptionnels sur opération de gestion 108,30 €
631100 Taxe sur les salaires 441029 € 772000 Produits Sur Exercice Antérieur 378910 €
633300 | Formation professionnelle 741839 € Q 777000| Quote-part des subventions d'investis. virée au résultat de I'exerc 351863 €
635130 Taxe ordure ménagére 67,50 € 78 - REPRISE S/AMORTIS. ET PROVISIONS 1546,65 €
636400 Droits d'enregistrement et de timbre 50,00 € O 751500|repmse sur provision d'exploitation
64 - CHARGES DE 416 059,27 € 789400|Report sur subventions attribuées (Fonds dédiés) 1 546,65 €
641100|Salaires du personnel 29473122 € D: 79 - TRANSFERT DE CHARGE 2170543 €
641120|Salaires Animateurs temporaires 7844,02 € 791000[ Transfert de charges d'exploitation 2170543 €
641200|Congé Payés 8982,09 € & TOTAL DES PRODUITS 677 301,18 €
641400 | Gratification stagiaire +SC 898539 € [ Résultat 8215,10 €
641401 [Indemnité de rupture conventionnelle 800,10 €
645100 Cotisations patronales URSSAF 66 561,80 €
645101 |Cotisation Guso 1051,10 €
645200/ Cotisation Patronale Mutuelle 334140 €
645310 Cotisations patronales MALAKOFF MEDERIC 15317,01 €
645311 |Cotisations patronales CPM Prévoyance 483746 €
645800 | Charges sociales sur congés payés 171501 €
47500 vedecin du e Tesere PASSIF 2019 2018
65 - AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 247,89 €
651600 Droits d'auteur SACEM 230,13 €
GSBOOOIChargesdwersss de gestion 17,76 € Dettes 106165 € 100 467 €
66 - CHARGES FINANCIERES - € LA
e —— PEE0ISHE 2019 2018 Fonds dédiés 12411 € 1358 €
671800[Autres charges exceptionnelles sur opéra de gest 450,00 € ” . . . .
672000|Charges e sur exercices antérieurs 2713097 € Trésorerie 241 429 €| 243 320 € J Provision pour risques | 47072 € L4 472 €
68 - DOTATION AUX ET 30297,07 €
681110] Dotation aux amo. des immobilisations incorporelles 1495,66 € Créances 108 736 € 70 546 € Report a nouveau 121031 €| 112816 €
681120 | Dotation aux amo. des immobilisations corporelles 13 602,01 €
681500| Dotation aux provisions retraites et formation 2'600,00 € AR A 1ot
£29400Erggement s relser i s anrues o ToeAOlE Immobilisations 32543 €| 37248 € || Fonds Associatifs 96029€| 92001€
69 - IMPOTS SUR LES BENEFICES 64,00 € A 5
95000 ]ootton auxamo-des mmobisatons coporls 6400€ Total Actif 382708 €| 351114 € J Total Passif 382708€ | 351114 €
TOTAL DES CHARGES 669 086,08 €
Résultat
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CHARGES

BUDGET PREVISIONNEL

N v
. 2 O 2 O Intitulés BP BOIS TOTAL

| TOTAL BP CSI ENCHANTE GENERAL
60 - ACHATS 44 970 32150 77 120
602110|Alimentation et boisson 13150 30500 43 650
602120|Fournitures d'activités 11500 1650 13150
603700|Variation de stock 130 130
606120|Electricité 4000 4000
606140|Gaz 60 60
606150|Carburant 3300 3300
606300|Fournitures d'entretien et de petits équipements 1730 1730
606400|Fournitures de bureau 2700 2700
606810|Produits pharmaceutiques 300 300
606820|Fournitures diverses 100 100
607000|Achat de marchandises 8 000 8 000
61 - SERVICES EXTERIEURS 35780 12 500 48 280
613200|Location locaux 22250 11 500 33750
613500|Location matériels et copieurs 1300 1300
615500|Entretien et réparations Véhicules 1500 1500
615630|Maintenance informatique 4200 4200
616100|Assurances multirisques et autres 5250 1000 6250
618100|Documentations générale 1080 1080
618600|Formation des bénévoles 200 200
62 - AUTRES SERVICES EXTERIEURS 119 160 45 950 165 110
622600|Honoraires (commissaire aux comptes, ...) 4500 4500
623400|Cadeaux 700 700
623600|Frais d'imprimés brochures csi 540 1350 1890
625100|Voyages et déplacements des salariés 4300 1000 5300
625110|Voyages et depl bénévoles stagiaires 400 400
625700|Réceptions 700 700
626300| Affranchissement 800 800
626500|Téléphone 3100 3100
627000|Services bancaires et assimilés 500 500
627800|Commissions ANCV 100 100
628100|Cotisations 5700 600 6300
628200|Services extérieurs Animations diverses 83 000 21300 104 300
628201|Services extérieurs Locations de minibus 4 000 21700 25700
628300|Services ext. Communic. Plaquettes 3780 3780
628500|Frais de fonctionnement CA et AG 500 500
628600|Frais de formation des salariés 6 000 6 000
628610|Frais de formation service civique 540 540
63 - IMPOTS,TAXES ET VERSEMENTS ASSIMILES 12 090 0 12 090
631100|Taxe sur les salaires 4 650 4 650
633300|Formation professionnelle 7320 7320
635130|Taxe ordure ménagére 70 70
635400| Droits d'enregistrement et de timbre 50 50
64 - CHARGES DE PERSONNEL 435900 138 350 574 250
641100|Salaires du personnel 313 200 138 350 451550
641120|Salaires Animateurs temporaires 15 000 15 000
641200|Congés Payés 2300 2300
641400|Indemnité stagiaire et service civique 3240 3240
645100|Cotisations patronales URSSAF+pole Emploi 71900 71900
645200|Mutuelle Harmonie 3400 3400
645310|Cotisations patronales retraite 16 000 16 000
645311|Cotisations patronales CPM Prévoyance 5000 5000
645800|Charges sociales sur congés payés 700 700
647200|CEuvres sociales 3160 3160
647500|Médecine du travail 2000 2000
65 - AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 500 [ 500
651600|Droits d'auteur SACEM 500 500
66 - CHARGES FINANCIERES 0 0 0
67 - CHARGES EXCEPTIONNELLES 0 6200 6 200
678800|Charges Exceptionnelles diverses 0 6 200 6200
68 - DOTATION AUX AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS 14 800 o 14 800
681110|Dotation aux amo. des immo. incorporelles 800 800
681120|Dotation aux amo. des immo, corporelles 13 000 13 000
681500|Dotation aux provisions pour risques 1000 1.000
69 - IMPOTS sur les BENEFICES 100 0 100
695000 Impot Bénéfice 100 100
TOTAL DES CHARGES 663 300 235 150 898 450
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PRODUITS

PRODU ITS TOTAL BP BP BOIS TOTAL
csl ENCHANTE GENERAL
N de compte | Intitulés
70 - PRODUITS DES SERVICES RENDUS 94 600 146 950 241 550
706100|Participation des usagers 53 300 112 150 165 450
706300| Participations communales (malles pédagogiques) 1400 1400
706310]|Participations Jean Racine 1000 1000
706401|Prestations de services CAF 17 000 34 800 51 800
706402|Prestations de services MSA 900 900
706403 Prestations de services CG 1100 1100
706500(Prestations de services CAF/CLAS 3000 3000
707000|Vente de marchandises 12 000 12 000
708300]Locations diverses 600 600
708400|Mise disposition de personnel 500 500
708800|Autres produits d'activités annexes 3800 3800
TOTAL 74 - SUBVENTIONS 530 829 88 200 619 029
741- Sul ion(s) de foncti ETAT 3 000 0 3000
741100[Subvention CAE service civique 3000 3000
741- Subvention(s) de foncti REGION 0 0 0
743 - Sul (s) de foncti DEPARTEMENT + E| 53 641 0 53 641
743100|Subvention Conseil Départemental Séniors 18 641 18 641
743221 ISubvention Conseil Départemental action environn 5000 5000
743600 Subvention Préfectorale MSAP 30 000 30 000
744 - Subvention(s) de f i SIRSG 320 700 88 200 408 900
744100|Subvention SIRSG Pilotage CSI 80 800 80 800
744110|Subvention SIRSG Coordination Jeunesse 67 000 67 000
744120|Subvention SIRSG Enfance 3100 3100
744130|Subvention SIRSG Animateurs Jeunesse (postes+an| 165 800 165 800
744131|Subvention Projets Jeunes Communes chantiers tra 4000 4000
740140 Subvention commune fonctionnement 0 88 200 88 200
745 - Sub ion(s) de f ORGANISMES SOC| 39 847 0 39 847
745100|CAF Fond local d'accompagnement 26 487 26 487
745200|CAF et MSA - Subvention REAAP 7 000 7 000
745300 Carsat - Subvention de fonctionnement 6 360 6 360
746 - Prestations de service (CAF) 94 341 0 94 341
746100|CNAF Prestation animation globale et coordination 67 693 67 693
746200|CNAF Prestation animation collective familles 22 648 22 648
746400|Subv exceptionnelle permis d'agir 4000 4000
748 - Autres subventions 19 300 0 19 300
748100|Subvention Fondations de France 5300 5300
748300|Subvention Fonds européens (OFAJ) 14 000 14 000
75 - ADHESIONS et AUTRES PRODUITS DE GESTION COURA 7300 0 7300
756000|C0tisations des adhérents 3300 3300
758100|Remboursement UNIFORMATION 4000 4000
76 - PRODUITS FINANCIERS 1000 0 1000
768100]Intéréts du livret 1000 1000
77 - PRODUITS EXCEPTIONNELS 3 000 0 3 000
777000]Q-part des sub d'investis. virées au CR de I'exerc. 3 000 3000
78 - REPRISE S/AMORTIS. ET PROVISIONS 0 0 0
79 - TRANSFERT DE CHARGE 26 571 0 26 571
791000]|Transfert de charges d'exploitation 26 571 26 571

TOTAL DES PRODUITS
Résultat

663 300

235 150

898 450

38



